
HEINZ ERRETKAMPS 
Vordenker und Pionier in der Einführung,
Integration und Anwendung der agilen
Entwicklung — weit über die Welt
der IT hinaus. 

> Schwerpunkt: agile Produktentwicklung
> Erklärtes Ziel: Entwicklungsprojekte schneller,

günstiger, erfolgreicher machen
> Vision & Mission: Entwicklung von Menschen,

Projekten, Produkten und Organisationen
> Bisherige Erfolge: mehr Qualität, kürzere Time to

Market und niedrigere Kosten in mehr als hundert
Entwicklungsprojekten

Heinz Erretkamps ist einer der Pioniere und Protagonisten in der Einführung, Integration und Anwendung der agilen
Methoden im Non-IT-Bereich. Basierend auf seiner langjährigen Erfahrung verknüpft er Agil und Lean in der 
Entwicklung von mechatronischen Produkten und dem Projektmanagement. Er fi rmiert unter dem Namen agilean. 
Zuvor leitete Heinz Erretkamps den Bereich Knowledge Management und Agile Methoden bei Johnson Cont-
rols Automotive Europe. In den letzten acht Jahren hat er in mehr als 100 Projekten und 20 Unternehmen aus 
unterschiedlichen Branchen agilean eingeführt. Er begeistert als Sprecher auf nationalen und internationalen 
Konferenzen und schafft in seinen Workshops einen Erlebnisraum, der die Teilnehmer nachhaltig beeindruckt. Der 
Certifi ed Scrum Master, Scrum Productowner und Certifi ed Scrum Professional schöpft seine Erfahrung aus seinen 
Tätigkeiten in der Prozessoptimierung, der IT, in der Fertigung und im Handwerk. Sein Studium absolvierte er an 
den Fachhochschulen Rosenheim und Niederrhein, er hält Diplome als Holz- und als Wirtschaftsingenieur.

PROJEKTE REALISIEREN. ERFOLGREICH. GELUNGEN.

agilean GmbH
Kratzweg 34
51109 Köln
backoffi ce@agilean.de
+49 221 9549 1212
www.agilean.de

Produktentwicklung mit Hirn und Herz und Hand

PROJEKTE UND REFERENZEN: (EIN AUSZUG)

> HELLA KGaA Hueck & Co, Werk Hamm
- Coaching von Continuous Improvment Projekten

> Windmöller & Hölscher KG, Lengerich
- Coaching agilean Produktentwicklung
(Maschinenbau)

> Helbako GmbH, Heiligenhaus
- Coaching agilean Produktentwicklung (Elektronik)

> HELLA KGaA Hueck & Co, Lippstadt
- Coaching Entwicklungesprojekte
(Automotivkomponenten)

> Kiekert AG, Heiligenhaus
-Coaching Entwicklungsprojekte
(Automotivkomponenten)

> Bamed AG, Wien
- Initiierung der agilean Produktentwicklung
(Babyartikel)

> REHAU AG, Erlangen
- Coaching Entwicklungsprojekte
(Kunststoffe & Polymer-Lösungen)

> Jungheinrich AG, Norderstedt
- Coaching Entwicklungsprojekte (Gabelstapler)

> Dräger Safety, Lübeck, Newcastle
- Coaching mehrerer Entwicklungsprojekte
(Atmungsgeräte)

> Festool GmbH, Wendlingen
- Initiierung agilean Produktentwicklung
(Elektrowerkzeuge)

> CLAAS KGaA mbH, Harsewinkel
- Coaching agilean Prozessentwicklung
(Landmaschinen)

> Trumpf KGaA mbH, Ditzingen
- Einführung agilean Produktentwicklung
(Maschinenbau)

> Hauni Maschinenbau AG; Hamburg
- Einführung agilean Produktentwicklung
(Maschinenbau)

> GETRAG GmbH & Cie KG, Untergruppenbach
- Initiierung agilean Produktentwicklung (Getriebe)

> Alfred Kärcher GmbH & Co. KG, Winnenden
- Coaching agilean Produktentwicklung
(Reinigungstechnik)

> Diehl Aerospace GmbH, Überlingen
- Einführung agilean Softwareentwicklung
(Flugzeugkomponenten)

> GEZE GmbH, Stuttgart
- Einführung agilean Produktentwicklung
(Tür-, Fenster- und Sicherheitstechnik)

> Erich NETZSCH GmbH & Co. Holding KG, Selb
- Einführung agilean Produktentwicklung (Pumpen)

> TRW Automotive GmbH, Alfdorf
- Einführung agilean Produktentwicklung
(Automotiv, Sicherheitskomponenten)

> Marbach Werkzeugbau GmbH, Heilbronn
-Einführung agilean Produktentwicklung
(Werkzeugbau)

> Johnson Controls Automotive Experience, Burscheid
- Einführung agilean Produktentwicklung
(Automotive Interiors)


