
   
 
agilean Train-the-Trainer – Befähiger des agilean Ansatzes  

„Als agilean Trainer befähigen Sie Menschen dazu, den agilean Ansatz in Projekten oder in 

organisationalen Entwicklungsprozessen umzusetzen. Sie unterstützen über ein agilean 

Center die Verbreitung des agilean Ansatzes und schaffen im organisationalen Kontext 

nachhaltige Entwicklung im Umgang mit Komplexität durch Verankerung der Kompetenz mit 

Hilfe von Multiplikatoren. Ihr Motto ist Hilfe zur Selbsthilfe.“ 

 

 

Zielgruppe 

agilean Coaches, die in internen oder externen agilean Centern Personen befähigen wollen, 

den agilean Ansatz in den verschiedenen Rollen in Projekten und agilen Entwicklungs-

vorhaben umzusetzen zu können. 

Nutzen 

✓ Sie sind in der Lage, Teilnehmer für die Umsetzung des ganzheitlichen agilean 

Ansatzes in den verschiedenen Rollen zu befähigen 

✓ Sie erfahren, wie Sie Trainings lebendig und nachhaltig durchführen 

✓ Sie haben konkrete Erfahrungen im Trainingseinsatz gesammelt 

✓ Sie sind darauf vorbereitet souveräner mit Störungen umzugehen 

✓ Sie können die Bedürfnisse Ihrer Teilnehmer wahrnehmen und in Ihren Trainings 

hilfreich nutzen 

✓ Sie erarbeiten eigene Trainingseinheiten und nutzen die Kraft der Visualisierung 

Inhalte (Auszug) 

✓ Erfahrungsaustausch nachhaltiger Lernerlebnisse 

✓ Von der unbewussten Inkompetenz zur unbewussten Kompetenz 

✓ Besonderheiten des Trainings durch den Einsatz von agilean 
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✓ Mit Hirn, Herz und Hand die Wahrnehmung schärfen: neurolinguistisches 

Programmieren 

✓ Lernzustand und Trainerzustand 

✓ Transfer sichern: merk-würdig trainieren 

✓ Methodenschatz und Perspektivwechsel 

✓ Umgang mit Herausforderungen  

✓ Trainingsplan ergebnisorientiert erstellen 

✓ Ansätze für agile Organisationsentwicklung 

Zielsetzung 

Das Trainingsziel des Train-the-Trainer Workshops ist sich grundlegende Kompetenzen zu 

erarbeiten bzw. zu reaktivieren, um agilean Trainings lebendig und transfergerecht zu 

gestalten. Das eigene Trainingsverhalten zu reflektieren und zu verbessern. Mehr Sicherheit 

und Struktur gewinnen, um wirkungsvolle Trainings vorzubereiten und durchzuführen. 

Leistungen 

✓ Einsatz von erfahrenen, agilean best-practice Master-Trainern 

✓ praxisnahe Inhaltsvermittlung durch Selbsterfahrung der Teilnehmer 

✓ begrenzte Gruppengröße (max. 9 Personen) 

✓ Praxistransfer aus agilean Beratungsprojekten oder Anpassung auf eine Ihrer 

aktuellen Herausforderungen 

✓ kontinuierlich weiterentwickeltes Trainingskonzept 

✓ virtueller Online-Trainingsraum mit Live Videokonferenz 

✓ Zugang zur agilean Trainer-Online-Community 

Dauer und Ort 

Drei Tage, interaktives Live-Online-Training, stabiler Internetzugang und Hardware für 

Videomeetings (PC mit WebCam und Headset) wird vorausgesetzt. Zusätzlich zwei Tage 

aktive Mitgestaltung eines agilean Trainings als Co-Trainer. Ab 5 Personen lassen wir Ihnen 

gerne ein individuelles Angebot für Ihr Inhouse-Training zukommen.  

 

Kosten 

3.000,-- EUR zzgl. MwSt pro Person.  

Darin enthalten sind Trainingsunterlagen, Zertifizierungskosten, ein Zugang zur Online-

Community zur Vor- und Nachbereitung des Trainings und zum Austausch mit den anderen 

Teilnehmern und den Coaches. 

Zahlungsbedingungen: Sie erhalten eine Gesamtrechnung, die spätestens zwei Wochen vor 

Trainingsbeginn vollständig bezahlt sein muss. Bitte beachten Sie unsere AGB. 

  

https://lacobe.de/agb
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Anfrage für agilean Online Train-the-Trainer Training 
 
Ich bitte um ein Angebot für das o.g. Training: 
 
 

Unternehmen/Organisation:  

Ansprechpartner/in:  

E-Mail:  

Telefonnummer:  

Voraussichtliche Teilnehmeranzahl:  

Terminwunsch:  

 
 
 
Bitte senden an: kontakt@lacobe.de 
 
LACOBE GmbH 
 
Frau Heike Langer 
 
Im Dubben 35 
31789 Hameln 
 
+49 5151 9961413 
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