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Team Booster –  

erfolgreiche Teams entwickeln sich selbst 

 
„Das Ganze ist mehr als die Summe seiner Teile“ mit dem Zitat von Aristoteles ist das 

Geheimnis von erfolgreichen Teams bestens beschrieben. Die komplexen Anforderungen der 

heutigen Arbeitswelt und das sich rasant erweiternde Wissen lassen jeden von uns zu einem 

Spezialisten werden, der nur einen Teil des Ganzen sehen kann. Wollen wir mehr erreichen, 

dann brauchen wir Teams, deren Mitglieder ihre Stärken kennen und die in der Lage sind, ihre 

Fähigkeiten mit anderen zu teilen und zu kombinieren. 

 

Dieses dreitägige Training ermöglicht über Kontextveränderung einen Entwicklungsprozess 

bei jedem einzelnen Teammitglied in Bezug auf seine Rolle. 

Zielgruppe 

Menschen, denen die Freude an der Zusammenarbeit am Herzen liegt, Teammitglieder, 

Führungskräfte, Organisations- und Personalentwickler, Coaches, Trainer 

Nutzen 

✓ Sie kennen die wichtigsten Merkmale erfolgreicher Teams 

✓ Sie verstehen die Wechselwirkung zwischen Teams und Kontext 

✓ Sie lernen das Modell der Rollenmatrix auf Ihr Team/Ihre Organisation zu übertragen 

✓ Sie können eine Teamvision entwickeln und Teamkultur fördern 

Ziele des Workshops 

Die gemeinsam erarbeiteten Denkansätze, das emotionale Erleben und ausgewählte Tools 

befähigen die Teilnehmer/Teilgeber, erfolgreiche Teams zu fördern und zu entwickeln.  

Inhalte (Auszug) 

✓ Merkmale erfolgreicher Teams  

✓ Wechselwirkung zwischen Teams und Kontext 

✓ Entwicklungsphasen und Rollen 

✓ Rollenmatrix – vom Opfer zum Gewinner 

✓ Coaching-Kompetenz für Teams 

✓ Gewinnerverhalten üben – selbststimmulierende Synergien nutzen 

✓ Nachhaltigkeit sichern – zum Ermöglicher oder Lernpartner werden 
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✓ Teamvision entwickeln und Teamkultur fördern 

✓ Ideen zum Weiterdenken und Umsetzen 

Leistungen 

✓ Einsatz von erfahrenen Trainern 

✓ praxisnahe Inhaltsvermittlung durch Selbsterfahrung der Teilnehmer 

✓ kontinuierlich weiterentwickeltes Trainingskonzept 

✓ Zugang zur Team Supporter Online-Community 

Kosten 

2.400,– EUR zzgl. MwSt pro Person. 
 
Darin enthalten sind Trainingsunterlagen, ein Zugang zur Online-Community zur Vor- und 
Nachbereitung des Trainings und zum Austausch mit den anderen Teilnehmern und den 
Trainern. 
 
Zahlungsbedingungen: Sie erhalten eine Gesamtrechnung, die spätestens zwei Wochen 
vor Trainingsbeginn vollständig bezahlt sein muss. Bitte beachten Sie unsere AGB.

https://lacobe.de/agb
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Anfrage zum Training Team Booster 
 
Ich bitte um ein Angebot für den o.g. Training: 
 
 
Unternehmen/Organisation:  

Ansprechpartner/in:  

E-Mail:  

Telefonnummer:  

Voraussichtliche Teilnehmeranzahl:  

Terminwunsch:  

 
 
 
Bitte senden an: kontakt@lacobe.de 
 
LACOBE GmbH 
 
Frau Heike Langer 
 
Im Dubben 35 
31789 Hameln 
 
+49 5151 9961413 
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